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Лицензия №Л035-01210-41/01083352 от 06.03.2024г. 

 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 72 комбинированного вида «Изумрудный город» (далее-ДОО) 

расположено в жилом районе города вдали от промышленных предприятий и торговых 

мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость 

на 160 мест. Общая площадь здания 5129,5кв. м, из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 1641,7 кв. м., 

групповых ячеек 466,4 кв.м, дополнительных помещений для занятий с детьми  342,2       

кв.м. 

Цель деятельности ДОО – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования, присмотр и уход за 

детьми. 

Предметом деятельности ДОО является формирование общей культуры, 

всестороннее развитие психических и физических качеств воспитанников в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников; осуществление коррекции психофизических 

дефектов (речевых, двигательных, эмоциональных); разработка и внедрение новых 

организационных педагогических форм и методов воспитания дошкольников; 

приобщение детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействие с семьями детей 

для обеспечения полноценного развития каждого ребенка. 

Режим работы ДОО: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу;  

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов;  

Режим работы групп – с 7.30 до 19.30 

В ДОУ функционирует 10 групп.  

 



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена 

в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами, уставом МАДОУ «Детский сад №72» 

ОП ДО была рассмотрена и согласована на заседании педагогического совета от 

29.02.2024г. № 1. ОП ДО была разработана рабочей группой из числа педагогических 

работников на основании ФГОС ДО И ФОП ДО. Также в содержание программы 

входит рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть 

ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и 

парциальные программы, которые отражают специфику Детского сада, 

индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в 

которых проходит педагогический процесс. Образовательная деятельность 

по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей и комбинированной 

направленности. В Детском саду функционируют 10 возрастных групп.  ДОО 

посещают 148 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. Из них: 

 

-группа раннего возраста №1-14 детей; 

-группа раннего возраста №2 – 14 детей; 

-первая младшая группа№1- 17   детей; 

-первая младшая №2- 17 детей; 

-вторая младшая №1- 16 детей; 

-вторая младшая №2-  16 детей; 

-средняя группа – 14 детей 

-старшая группа комбинированного вида №1-13 детей 

-старшая группа №2 -14 детей 



- подготовительная группа комбинированного вида - 13 детей 

Эффективность педагогических действий анализируется по итогам оценки 

индивидуального развития детей. Такая оценка производится педагогическими 

работниками в рамках педагогической диагностики. 

 Формы проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны карты индивидуального развития, освоения детьми основной 

образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского 

сада). Карты включают анализ уровня освоения образовательных областей. В ноябре 

2024 года старший воспитатель ДОО проводил обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к 

учебной деятельности в количестве 16 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), 

умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в ДОО. 

 Организация образовательного процесса строилась в соответствии с 

календарным учебным графиком, учебным планом и расписанием занятий, с учётом 

тёплого и холодного периода года, а также с учётом возрастных принципов и 

адекватных дошкольному возрасту форм работы с детьми. 

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в Детском саду учитывает 

особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное 

количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной 

группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, 

развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется 

в соответствии с Федеральной адаптированной образовательной программой 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья МАДОУ «Детский сад №72». 

Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания 

осуществлялась по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 



Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план 

воспитательной работы, который включает в себя общесадовские и групповые 

мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана 

воспитательной работы. 

Характеристика семей по составу 

Всего 140 семей. 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 128 91% 

Неполная с матерью 12 8% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство 2 1% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 73 52% 

Два ребенка 43 30% 

Три ребенка и более 24 18% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОО 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 



организации, осуществляет общее руководство ДОО 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОО, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада. 

В 2025 году система управления ДОУ оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Вывод: МАДОУ Детский сад № 72 зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования. Все нормативные локальные акты 

в части содержания, организации образовательного процесса в Детском саду имеются 

в наличии. Все возрастные группы укомплектованы полностью. Структура и механизм 

управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. 

Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. Образовательная 

деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с 

требованиями действующего законодательства. 

В ДОО функционирует Родительский комитет, представители которого 

избираются на групповых родительских собраниях. Из членов Родительского комитета 

избирается председатель. Родительский комитет имеет право обсуждать вопросы 

педагогической и хозяйственной деятельности ДОО и принимать решения для 

исполнения всеми родителями в соответствии с Уставом. Взаимодействие ДОО с 

семьями воспитанников носит систематический плановый характер. Самые активные 

формы работы – родительские собрания c использованием современного 



мультимедийного и интерактивного оборудования, где родители являются не 

пассивными слушателями, а активными участниками разговора. 

Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение 

мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников 

позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения 

запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024году 

педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, 

акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, 

праздники, развлечения, спортивные соревнования. 

С 2024 года Детский сад ведет государственные паблики – официальные 

сообщества, где пользователи получают актуальную достоверную информацию о 

работе органов власти, деятельности ДОО, ежедневно получают новостную 

информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, 

оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться 

виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

Вывод: МАДОУ Детский сад № 72  зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления 

дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. 

Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным 

положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации 

педагогического процесса в МАДОУ являются: 

 занятие – организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу 

на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как 

на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности 

детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД 

и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста 

ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. Диагностическая работа по выявлению уровня 

развития воспитанников проводится в два этапа: сентябрь – первичная диагностика, 

май – итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали 

произвольные формы на основе малоформализованных диагностических методов: 

наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные 

диагностики ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для 

фиксации результатов диагностики были использованы карты наблюдения 

и диагностики. 



Основная первичная диагностика проводилась в сентябре 2024года. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект 

образовательной деятельности на год.  

Основная итоговая диагностика проводилась в апреле 2025года 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач 

и определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной 

деятельности. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО Детского сада на конец 2024-2025 

учебного года выглядят следующим образом: 

 

 

 

 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

 

% 

 

% 

 

% 

Кол-

во 

% 

воспитанников 

в пределе 

нормы 

47,8% 45% 7,2% 148 92,8% 

Воспитательная работа в 2024-2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было 

проведено 25 мероприятия. Виды и формы организации совместной воспитательной 

деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции; 

 флешмобы. 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной 

деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ 

(в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, 

соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

За время реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования. Вместе с тем, родители высказали пожелания 

по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 

например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом 

воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при 

наличии возможностей детского сада включены в календарный план воспитательной 

работы Учреждения на второе полугодие 2025 года. 

В 2024 году в целях реализации задачи по патриотическому воспитанию в 

детском саду проводилась работа разнопланового характера в следующих 

направлениях: работа с педагогами, с детьми, с родителями, с социумом. 

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и 

направлена на формирование: 

 патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 



 эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям 

малой Родины и России; 

 основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 

настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной 

литературы, культурного наследия большой и малой Родины; 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые 

мероприятия: «День народного единства», «Вместе с папой мы сила» согласно 

календарному плану воспитательной работы детского сада.  

В 2024 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена 

на формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным 

символам страны. 

В рамках работы по формированию представлений о государственной 

символике у детей были запланированы и реализованы следующие мероприятия: 

-тематическая ООД по изучению государственных символов в возрастных 

группах;  

-беседы с учетом возрастных особенностей детей;  

-культурно-досуговые мероприятия; 

-спортивный праздник в старших, подготовительной группе «День народного 

единства»; 

-мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона. 

Деятельность педагогического коллектива по патриотическому воспитанию и 

изучению госсимволов дошкольниками осуществляется в соответствии с 

поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Педагоги ДОУ 

приняли участие в конкурсе методических материалов и творческих работ 

«Патриотическое воспитание». Все запланированные мероприятия реализованы в 

полном объеме.  

Работа с детьми с ОВЗ.  В 2024/25 учебном году коррекционную помощь 

в комбинированных группах получало 10 детей (с ТНР – 4 детей и 6 детей с ЗПР). 

В течение учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ 22 ребенка. Направлено 

на ПМПК для определения и уточнения образовательного маршрута 15 детей. 

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических 

и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния 

детей, с использованием дидактического материала. Коррекционная работа 

проводилась по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, 

уточнение лексико-грамматических категорий, развитие фонематических 

представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 

 

 

 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024-2025 году. 

Наименование 

конкурса 
Уровень 

Дата 

проведения 
Участники 

Результат 

участия 

Акция флешмоб 

«Здравствуй, 

безопасное лето 

2024!» 

краевой 22.05.2024г. Воспитанники 

подготовительной 

группы -8 чел. 

Участие 



 

Патриотическая 

акция «Юные 

герои великой 

победы» 

городской 30.05.2024г. Солоха Соломон Диплом 2 

степени 

Конкурс «ЮИД 

вместе с ЮПИД в 

едином строю 

стоит!» 

краевой 20.05.2024г. Команда ЮПИД 

«Инспектор Гудвин» 

Участие  

Региональный 

этап 

всероссийского 

конкурса 

«Безопасная 

дорога-детям!» 

краевой 10.06.2024г. Семья Викуловых Диплом 2 

степени 

Региональный 

этап 

всероссийского 

фестиваля 

«Праздник 

Эколят- молодых 

защитников 

природы!» 

краевой 23.10.2024г. Бурла Лаура Диплом 3 

степени 

Конкурс 

изобразительного 

искусства «Под 

рождественской 

звездой» 

краевой 09.01.2025г. Егунов Егор Участие 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

 

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную 

деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях: 



 ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской 

деятельности; 

 ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 

 самостоятельная деятельность детей; 

 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы 

ДО. 

Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание 

и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста 

и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, 

сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация 

воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, 

сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, 

соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада 

на основании перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах 

с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет – до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет – до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет – до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет – до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет – до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. Чтобы не допустить распространения коронавирусной 

инфекции, администрация Детского сада в 2024 году продолжила соблюдать 

ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Детский 

сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 

оборудования дезинфицирующими средствами; 

дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19.  

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на 

профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей.  



Формирование основ безопасного поведения у дошкольников. На заседании 

установочного педагогического совета был рассмотрен и утвержден план работы по 

формированию основ безопасного поведения в возрастных группах. В течение 

полугодия в рамках реализации плана были проведены тематические мероприятия с 

участием родителей воспитанников. Среди них: акции «Мой безопасный маршрут», 

«Безопасность на дороге-дело каждого!», «Здравствуй, безопасное лето 2024!», 

 досуги и развлечения «Азбука безопасности», физкультурные мероприятия. Для 

родителей – семинары-дискуссии. В ДОУ на постоянной основе в летний период 

приезжает «Лаборатория безопасности». Педагоги Камчатского центра детского и 

юношеского творчества проводят с детьми практические занятия на площадке по ПДД. 

В 2024году был создан отряд ЮПИД «Инспектор Гудвин» в который вошли 

воспитанники подготовительной и старшей группы. Отряд принял участие в краевом 

конкурсе «ЮИД вместе с ЮПИД в едином строю стоит!», «Безопасная дорога-детям!».   

Вывешивание Государственного символа. В 2024 году в рамках патриотического 

воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о 

государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и 

гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников 

ответственного отношения к государственным символам страны. 

Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ 

с 2024г. в Детском саду была введена новая традиция – поднятия и спуска 

Государственного флага.  

Сопровождение воспитанников – детей участников СВО. С учетом рекомендаций 

Минпросвещения и годового плана работы ДОО педагог-психолог Шарабурова А.Д. 

оказывала адресную помощь воспитанникам, родители которого являются 

участниками специальной военной операции (СВО). Комплексную психологическую 

помощь специалист оказывал на основании согласия родителей. 

Чтобы организовать психологическую помощь, Шарабурова А.Д.  провела 

диагностику эмоционального состояния детей. На основании результатов диагностики 

специалист спланировал и организовал цикл коррекционных занятий. Цель занятий – 

уменьшить негативный эмоциональный фон. Посещенное в рамках контроля занятие 

показало, что в работе с дошкольником специалист использует психологические 

техники и методы, которые помогают ребенку снять напряжение и осознать свои 

чувства.  

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 90 процентов согласно штатному 

расписанию. 

Всего работают 61 человек. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 21 педагога.  Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

- воспитанник/педагоги - 7 /1; 

- воспитанники/все сотрудники - 5/1. 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 8 педагогов, используя 

очные и дистанционные формы обучения. 

Распределение педагогических работников по возрасту. 



 

 

 

 

 

Гистограмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 
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2025

2024

Возраст педагогического состава

Ряд4 Ряд3 Ряд2
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2025

2024

Стаж педагогического состава

Ряд4 Ряд3 Ряд2

 Возраст 2024 2025 

 Педагоги до  30 лет 7 6 

 Педагоги от 31года до 50 лет 11 11 

 Педагоги старше 50 4 4 



 Стаж 2024 2025 

 11 лет и больше 5 5 

 От 6 лет до 10 лет 9 9 

 До 5 лет 7 7 

В учреждении созданы условия для участия педагогов в конкурсах 

на различных уровнях. Результаты анализа направлений и тематики дополнительных 

профессиональных программ (повышение квалификации), которые освоили педагоги 

ДОУ на 2024 учебный год предусмотреть обучение, педагогов по тематическим 

дополнительным профессиональным программам (повышение квалификации), 

направленных на формирование/совершенствование ИКТ – компетенций, повышение 

компьютерной грамотности для последующего обеспечения качества образовательной 

деятельности. 

Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2024-2025 году 

Наименование 

конкурса 
Уровень 

Дата 

проведения 
Участники 

Результат 

участия 

Прикоснись к 

природе 

сердцем 

городской 
Апрель 

2024г. 
Сухова Е.В. Участие 

Юные герои 

великой победы 
городской Май 2024г. Воротилова И.Э. Участие 

Год учителя 

закончился, 

век учителя 

настал 

краевой Март- 

февраль 

2025г. 

Устинова С.А. Диплом I 

степени 

Воспитать 

человека 

краевой Апрель  

2025 г.  

Устинова С.А. Участие 

Бушелевские 

чтения  

краевой Апрель 2025 

г. 

Устинова С.А. 

Сухова Е.В 

Диплом 

«Лучший 

доклад» 

Вывод: Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом 

работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. В 

детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную реализацию 

образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного 

образования. В учреждении созданы условия для непрерывного профессионального 

развития педагогических работников через систему методических мероприятий 

в Детском саду. Педагоги МАДОУ №72 зарекомендовали себя как инициативный, 

творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, 

помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система психолого-

педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной 

подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению 

своего теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия 



в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований 

ФГОС ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам более активно 

принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-

первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации 

педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга 

Детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В ДОО сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОО оборудованы 

помещения: 

− групповые помещения – 10; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− физкультурный зал-1 

- музыкальный зал – 1;  

- кабинет музыкального руководителя – 1.  

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский блок – 1; 

- кабинет учителя-логопеда-1: 

-кабинет педагога-психолога – 1; 

- кружковая-1; 

- зимний сад-1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние ДОО и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Организованная в Детском саду предметно-развивающая среда инициирует 

познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу 

выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям 

и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка 

с окружающим миром. Сведения о состоянии учебно-методической базы ДОО 

представлены в таблице ниже. 

Наименование % обеспечения 

Игрушки 100 % 

Музыкальные инструменты 100% 

Предметы декоративно-прикладного искусства 100% 

Картины, репродукции 100% 

Наглядные пособия (коллекции, чучела, муляжи...) 100% 



Технические средства обучения 100% 

Детская литература 100% 

Методическая литература 100% 

Игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется 

в достаточном количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют сертификаты 

и соответствуют возрастным особенностям дошкольников. Учебно-методическими 

пособиями Детский сад укомплектован на 100 процентов и соответствует 

нормативным требованиям. Задача оснащения предметно-развивающей среды остается 

одной из главных. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В 2024 году Детский сад провел закупку и дооснастил помещения пищеблока 

новым оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 

2.3/2.4.3590-20. Также были дооснащены оборудованием и материалами группы 

раннего возраста и старшего возраста, кабинет психолога, учителя-дефектолога, 

учителя-логопеда, кружковая.   

 С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития 

дошкольников в ДОО постоянно обновляется предметно-развивающая среда. Этому 

вопросу в каждой возрастной группе уделяется серьезное внимание. Так, в новом 

учебном году в соответствии с введением ФОП ДО оборудованы разнообразные 

учебные и игровые зоны для воспитания, обучения, развития детей и создания условий 

для индивидуального самостоятельного творчества детей (в том числе детей 

с ограниченными возможностями здоровья). Материально-техническое обеспечение 

отвечает современным требованиям. Приобретены: программно-аппаратный комплекс 

«Колибрии» в кол-ве 2 шт., экран в музыкальный зал и зимний сад, проектор в зимний 

сад, принтера в кабинеты узких специалистов 4 шт., мобильный детский   автогородок, 

ширма большая для кукольного театра, информационные стенды, костюмы для 

театрализованной деятельности. 

 Приобретены пособия по образовательной деятельности: наглядный материал 

для стендов, альбомы, книги, приобретены игрушки и дидактические пособия для 

кружковой работы. Все материалы и оборудование приобретены по рекомендациям 

Минпросвещения и соответствуют ФГОС и ФОП ДО. 

Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного 

возраста, в том числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном 

плане, развитие самостоятельности. Развивающая предметно-пространственная среда 

обеспечивает: 

 реализацию различных образовательных программ; 

 учет национально-культурных, климатических условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность; 

 учет возрастных особенностей детей. 

Предметно-игровая среда строится так, чтобы дети могли участвовать во всем 

многообразии игр: сюжетно-ролевых, строительно-конструктивных, режиссерских, 

театральных, народных, хороводных, развивающих, в играх с готовым содержанием 



и правилами, в подвижных играх и спортивных развлечениях. Для старших 

дошкольников расширяются возможности познания родного края, страны. В группу 

вносится герб города, края, в котором живут дети, герб и флаг страны. 

Изготавливаются газеты о том, как дошкольники путешествуют по родным местам с 

родителями, какие впечатления у них появились во время этих путешествий, что 

запомнилось больше всего. В группах создаются различные центры активности: 

 

 «Центр познания» обеспечивает решение задач познавательно-

исследовательской деятельности детей (развивающие и логические игры, 

речевые игры, игры с буквами, звуками и слогами; опыты и эксперименты); 

 «Центр творчества» обеспечивает решение задач активизации творчества 

детей (режиссерские и театрализованные, музыкальные игры и импровизации, 

художественно-речевая и изобразительная деятельность); 

 «Игровой центр», обеспечивающий организацию самостоятельных сюжетно-

ролевых игр; 

 «Литературный центр», обеспечивающий литературное развитие 

дошкольников; 

 «Спортивный центр», обеспечивающей двигательную активность и 

организацию здоровьесберегающую деятельность детей. 

  Территория Детского сада оснащена современным игровым оборудованием. Есть 

специальная спортивная площадка, площадка для изучения правил дорожного 

движения, детские площадки для каждой возрастной группы. 

Вывод: Материально-техническое состояние ДОО и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 

 Статистическая часть 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 25.04.2025г. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного образования, 

в том числе обучающиеся: 

человек 148 

в режиме полного дня (8–12 часов) 148 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого- 0 



педагогическим сопровождением, которое 

организует Детский сад 

Общее количество воспитанников в возрасте 

до трех лет 

человек 62 

Общее количество воспитанников в возрасте 

от трех до восьми лет 

человек 86 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8–12-часового пребывания 148 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей численности воспитанников, которые 

получают услуги: 

человек 

(процент) 

10 детей   

(7 %) 

по коррекции недостатков физического, 

психического развития 

 

обучению по образовательной программе 

дошкольного 

образования 

138 (93%) 

присмотру и уходу 148 (100%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 8 дней 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 21 

с высшим образованием 8 

высшим образованием педагогической 

направленности (профиля) 

7 

средним профессиональным образованием 13 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

13 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

5 (23%) 

с высшей категорией 3(14%) 

первой категорией 2(9%) 



Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 7 (33%) 

больше 30 лет 0 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 7(33%) 

от 55 лет 1(4%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

23(37%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

21 (34%) 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» 

человек/человек 21/148 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда да 

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 10.2 кв. м 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 342,2       

кв.м. 



 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, 

чтобы обеспечить потребность воспитанников 

в физической активности и игровой деятельности 

на улице 

да 
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